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ПЕРЕДМОВА

И 11 і.і 11 іі має с і верджуватися стратегія прискореного, випереджувального

ми.... . розвитку освіти і науки, тому необхідно забезпечувати умови для

і * 1111 и г \ і нмік і іц'рдження і самореалізації особистості впродовж життя.

I n .......11111 мсгою освіти України у X X I столітті є створити умови для

........... і ■ рі плитку і творчої самореалізації кожного громадянина України,

І і ................іімиїіппя, які здатні навчатися впродовж життя, створювати й

і""инкіші цінності громадянського суспільства; сприяти консолідації 

і т и  ми нації, інтеграції України в європейський і світовий простір.

' in  нього необхідно створення рівних можливостей для молоді у

■ ........ .... освіти, постійного оновлення змісту освіти; інтеграція освіти і

їм |нмщіток педагогічної та психологічної науки; створення індустрії

................ шкладів; створення ринку освітніх послуг; розробка і

• і    ітнпя освітніх інновацій, інформаційних технологій, а також

"   .......ні акційного та інтерактивного навчання. Інтерактивне навчання є

.........п 111111 * фирміно організації пізнавальної діяльності студентів.

.........  і н іпііноіо навчання у тому, що навчальний процес відбувається

і.п " ...... пі. активної взаємодії всіх студентів. Це співнавчання,

• їм  11 ■ і 111 и и (колективне, групове, навчання у співпраці), де і студент і

........і і і і і рівноправними, рівнозначними суб’ єктами навчання, розуміють, що

........ І..........  рефлексують з приводу того, що вони знають, вміють і

»•••о ні і и ( >рі ані нація інтерактивного навчання передбачає моделювання 

* ні и i n ні anil). використання рольових ігор, правильне вирішення проблем

• і •1111 ні і їм пін гавин та відповідної ситуації. Воно ефективно сприяє 

І і і п і.......  навичок вмінь, виробленню цінностей, створенню атмосфери

• і > 11 піні і ні взаємодії, дає змогу педагогу стати справжнім лідером 

і н ни і.кої о колок і пву.

ііі і i n Ін і грак пінного навчання студенти вчаться бути демократичними, 

...... паї.....  і 1111111 їм 11 людьми, приймати продумані рішення, розвивати
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критичне мислення та активну творчість.

Використання інтерактивного навчання - не самоціль. Це лише засіб для 

досягнення тієї атмосфери в групі, яка найбільше сприяє співробітництву, 

порозумінню і доброзичливості, надає можливості дійсно реалізувати 

особистісно-орієнтоване навчання.

Якщо застосування інтерактивного навчання у конкретній групі веде до 

протилежних результатів, треба переглянути стратегію й обережно підходити 

до її використання. Можливо, варто обговорити цю ситуацію з студентами (чи 

правильно ви їх розумієте і використовуєте, чи готові ви й студенти до їх 

використання?)

Заняття з педагогіки носять не тільки теоретичний, а й практичний 

характер, де студенти формують та шліфують свою майстерність через 

моделювання ситуацій з професійного життя, беруть на себе роль педагогів; 

навчаються володіти ситуацією конфліктного плану; шукають педагогічного 

вирішення конфліктної ситуації; оволодівають прогресивними системами 

навчання та виховання дітей і вчаться використовувати їх  під час моделювання 

занять та різних видів діяльності; озброюються методикою саморегуляції, 

вчаться компромісу, толерантності, емпатії, педагогічному спілкуванню, 

ораторству.

На заняттях з педагогіки мають місце такі технології інтерактивного 

навчання: інтерактивні технології кооперативного навчання, технології

колективно-групового навчання, технології ситуативного моделювання, 

технології опрацювання дискусійних питань.

І саме інтерактивне навчання, як спеціальна форма організації пізнавальної 

діяльності, у якої мета - створити комфортні умови навчання, за яких кожен 

студент відчуває свою успішність, інтелектуальну спроможність, посідають 

основне місце в організації занять з педагогіки.

Деяким викладачам іноді складно розкривати себе перед студентами 

висловлювати своє ставлення до матеріалу, показувати некомпетентність \ 

деяких питаннях. Безумовно, не всі викладачі «створені» для інтерактивної н
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'•пі, і 111.. і и ічімірік'і.іиші його дає можливість для фахового росту, для

і • ....... і.імч,імі їй разом і студентами. Зробити перший крок допоможе

гим поний мнічід до навчання та його цілей. Після кількох старанно

’ ...... їм міні 11, викладач зможе відчути, як змінилося до нього ставлення

........  і і то..і і . і м а атмосфера в аудиторії -  і це послужить додатковим

' і ' і........... пі і срактивними технологіями.

( і .........пі і іпічоваїїня вимагають удосконалення організації навчального

.... . і ї ї.шия на високому науковому, організаційному та методичному

иійми *•

' • і и,ним ііпідаїїііям навчальних закладів є не стільки повідомлення тим, 

н їм і и ми її, ці нної суми знань і формування навичок і вмінь, які б нові вони

........і її,і.п розпиток їхніх творчих здібностей та активізація пізнавальної

' и 1 1.111' 111 < 11.1111 й заклад повинен навчити випускника думати, самостійно

, .................. .. цінній, що постають перед ним, виховати у нього потребу

.............  ......... знання.
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